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1.	 Perspektive

für Beruf und beruflichen Aufstieg als  
„Lernprozessbegleitung in der Berufsbildung“ (BBC-Zertifikat)

Der methodische Ansatz: Vermittlung von 
Handlungskompetenzen

Das oberste Ziel der Fortbildung ist es, die Teilnehmer bei 
dem Erwerb von Handlungskompetenzen zu unterstützen. 
Daher steht das Lernen an Realprojekten im Mittelpunkt: Die 
Teilnehmer erhalten die Gelegenheit Fragestellungen aus ihrer 
eigenen beruflichen Praxis in den Kursverlauf einzubringen und 
zu bearbeiten.

Lernen wird zu mehr, als nur Wissen und Theorie aufzunehmen. 
Die Teilnehmer sollen die neuen Erkenntnisse in den eigenen 
Betrieben umsetzten und erproben und werden dabei von 
Lernbegleitern individuell unterstützt. Grundsätzlich werden 
die Projekte individuell oder in kleinen Teams selbständig in 
der Echtsituation durchgeführt.  Dazu gehört auch ein fall- und 
praxisbezogenes Selbststudium, das durch Lerntexte unterstützt 
wird.

In der heutigen Berufsbildungspraxis gewinnt das Lernen in der 
Arbeit (geschäfts-/ prozessorientiertes Lernen) als Königsweg 
zur Entwicklung beruflicher Handlungskompetenz immer 
größere Bedeutung. Daher soll dieses arbeitsintegrierte Lernen 
auch gerade in dieser Fortbildung im Mittelpunkt stehen und 
exemplarisch erlebt werden können. 

Infos und Anmeldung:

BBC Business Bildungs Center
Ribbeckstraße 6, Innenhof
45127 Essen

Telefon: 0201 83 09 46-10

backoffice@bbc-nrw.de
www.bbc-nrw.de
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Die Fortbildung selbst ist methodisch modern gestaltet. Die Teilnehmer lernen moderne 
Methoden nicht nur theoretisch kennen, sondern erleben und erfahren sie selbst. Im Mittelpunkt 
steht entdeckendes und selbstgesteuertes Lernen. Aktuelle Forschungsergebnisse und neueste 
Erkenntnisse fließen ständig in die Kurse ein. Es werden vor allem solche modernen Handlungs- 
und prozessorientierten Aus- und Weiterbildungsmethoden eingesetzt und „am eigenen Leib“ 
erfahren, die von den TeilnehmerInnen auch praktisch genutzt werden können und sollen.

Lernen kann, nach unserem Verständnis, immer nur der Lernende / Arbeitende selbst.

Eigenaktivität ist die Voraussetzung. Man kann nicht gelernt werden! Das heißt: Sie als 
TeilnehmerIn müssen ihre Fragen und Erfahrungen einbringen, sich trauen, sich auf etwas Neues 
einzulassen, etwas auszuprobieren, neue Erfahrungen machen wollen

Dieser Kurs richtet sich speziell an folgende Personen:

•	 Alle Berufstätigen, die mit Auszubildenden arbeiten (Fach- und Führungskräfte, Meister, 
Techniker)

•	 Alle Berufstätigen die praktisch ausbilden (Ausbilder/Ausbildungsbeauftragte) und mit 
erworbenen Berufserfahrungen 

•	 im Umgang mit Auszubildenden im Unternehmen
•	 im Umgang mit Auszubildenden in Lehrwerkstätten
•	 oder in der Anleitung von berufsunerfahren Menschen

2. 	 Kursbeschreibung und Inhalte

Die methodischen Elemente im Überblick:

•	 Lernen an Realprojekten steht im Mittelpunkt (Die TN sollen Können erwerben, nicht nur 
Wissen)

•	 Selbständiges Lernen (Bildung von Selbstlernkompetenz und Individualisierung des Lernens)
•	 Die Lerngruppe (Fachliche Vorbereitung und Begleitung der Projektarbeit, Austausch- und 

Kooperationsinstanz, gegenseitige Hilfe, Präsentationsinstanz für alle Praxisaufgaben und 
fertigen Projekte, Feedbackgeber)

•	 Der Lernbegleiter/die Lernbegleiterin des Kurses (koordiniert und moderiert den Prozess, 
ist verantwortlich für die methodische Gestaltung der Lerngruppentreffen, gibt Tipps 
und Feedback, betreut den Projektfortgang, kann gefragt werden, begutachtet die 
Projektdokumentationen fachlich und formal)
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Die Struktur der Module A und B im Überblick:

•	 Alle vier Wochen findet ein 2- tägiges Seminar statt.
•	 Parallel dazu bearbeiten die Teilnehmer Projekte, die reale Aufgabenstellungen aus der eigenen 

beruflichen Praxis beinhalten.
•	 Für die Bearbeitung der Projektaufgaben und zum Selbststudium steht ein Ordner mit 

umfangreichem Lernmaterial zur Verfügung, außerdem alle Dokumente in digitaler Form auf 
unserer BBC Wissensplattform Moodle

•	 Die drei Seminare während eines jeden Moduls dienen der Vorbereitung, Begleitung, 
Optimierung und theoretischen Vertiefung der Projektarbeit sowie dem Lernen voneinander 
und miteinander. 

•	 Darüber hinaus werden zentrale Erträge und Inhalte zusammengefasst, erworbene Erfahrungen 
und erworbenes Wissen systematisiert sowie in einen größeren Kontext gestellt

Inhalte nach Modulen und Handlungsbereichen 
(nach der Verordnung zum Geprüften Aus- und Weiterbildungspädagogen (IHK))

Modul A – Handlungsbereich 1,3,8
Gestaltung von Lernprozessen in der Aus- und Weiterbildung

•	 Lern- und entwicklungstheoretische Grundlagen
•	 Methoden in der Aus- und Weiterbildung
•	 Medienauswahl und -einsatz
•	 Geschäftsprozessorientierte Ausbildung (Lernen in der Echtarbeit)
•	 Handlungsorientierter Unterricht
•	 Beratung und Begleitung von ausbildenden Fachkräften
•	 Moderation von Lerngruppen

Modul B – Handlungsbereich 2,4, 5
Psychologisch-pädagogisch gestützte Lernbegleitung

•	 Lernprozessbegleitung
•	 Kommunikation und Gesprächsführung
•	 Lernschwierigkeiten und Jugendpädagogik
•	 Umgang mit schwierigen Ausbildungssituationen
•	 Umgang mit Konflikten
•	 Motivationstheorien
•	 Gruppenprozesse
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Inhalte in den Seminaren

Seminar 1:
•	 „Lernen geht auch anders!“
•	 Lerntheorien und „Über das Lernen“
•	 Einige Grundphänomene des Handlungslernens
•	 Der Wandel in der Arbeitswelt und seine Folgen für die berufliche Bildung
•	 Aufgaben eines Lernprozessbegleiters
•	 Methoden, das WAS, das WIE, das WESHALB

Seminar 2:
•	 Handlungslernen
•	 Handlungsorientierter Unterricht und arbeitsintegriertes Lernen
•	 Geschäftsprozessorientiertes Lernen (Lernen in der Echtarbeit)
•	 Instrumente zur Aufarbeitung von Echtarbeit für das Lernen

Seminar 3:
•	 Typische Ausbildungssituationen und ihre Herausforderungen
•	 Berufspädagogische Begleitung von ausbildenden Fachkräften
•	 Kommunikation und Moderation von Lerngruppen

Seminar 4:
•	 „Vom Unterweiser zum Lernprozessbegleiter“
•	 Die Schritte der Lernprozessbegleitung
•	 Diagnostische Situationen
•	 Selbstreflexion gestalten, fördern, auswerten
•	 Lernbedarfsgespräch und Feedback

Seminar 5:
•	 Leitfaden und Gesichtspunkte eines Lernvereinbarungsgesprächs
•	 Dimensionen des Lernarrangements
•	 Anforderungen an eine Arbeitsanweisung und das Übergabegespräch
•	 Selbstreflexion für den Ausbilder
•	 Unterschied zwischen Auswertungs- und Beurteilungsgespräch

Seminar 6:
•	 Gesprächstechnische Fertigkeiten
•	 Kollegiale Fallberatung
•	 Umgang mit Konflikten, Fragen zur Konfliktdiagnose
•	 Lernschwierigkeiten, Teufelskreis und Lösungen
•	 Jugendpädagogik und Mobbing
•	 Motivationswege verstehen und anwenden
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3.	 Kursformat

Unsere Unterrichtszeiten sind in Präsenz
Freitags von 15:00 – 21:00 Uhr und Samstags von 09:00 – 18:00 Uhr 
Einen aktuelle Terminplan finden Sie auf unserer Website im Download.

Dieses Konzept zur Fortbildung „Lernprozessbegleitung“ entstand aus der Anregung vieler 
Teilnehmer*innen, dass sie gerne mehr Methodenkompetenzen hätten und das Thema 
Lernprozessbegleitung wirklich wichtig und zukunftsrelevant ist in ihren Unternehmen.  
Der „AdA-Schein“ reicht als Qualifikation für die Aus- und Berufsbildung wirklich nicht aus.

Aber sie möchten auch keine ewig lange Fortbildung, um sich dann noch der Herausforderung 
einer Prüfung stellen zu müssen.

So haben wir eine neue Fortbildung entwickelt, die sechs Monate dauert, berufsbegleitend am 
Wochenende stattfindet und die Inhalte des Aus- und Weiterbildungspädagogen, je das Modul A 
und B, zum Inhalt hat, nämlich das komplette Thema „Lernprozessbegleitung“.

Möchte ein Teilnehmer danach doch noch die Prüfung zum Aus- und Weiterbildungspädagogen 
ablegen, dann fehlen nur noch die Module C und D. Diese beiden Module können in Präsenz 
angehängt werden oder in einem Selbstlernstudium mit Begleitung.

Somit haben die Teilnehmer, die das Wissen und die Anwendung erhalten und ausprobieren 
möchten, alle Möglichkeiten und offen bleibt, ob sich dann jemand für die Prüfung entscheidet.

BBC Wissenplattsform Moodle

Auf unserem webbasierten Learning-Management-System (moodle) werden wir Ihnen ergänzend 
zu den Lehrgangsterminen die entsprechenden Arbeitsmaterialien digital zur Verfügung stellen 
und Sie durch unterschiedliche Lernaktivitäten aktiv einbinden.

Durch die einfache und verständliche Bedienbarkeit wird ein effizientes Lernen bei freier 
Zeiteinteilung ermöglicht. Sie erhalten Handouts in kopierter Form und digitale Unterlagen.

Kostenlose Infoabende
Aktuelle Termine finden Sie auf unserer Internetseite.

An diesem Abend werden Sie einige Dozenten kennen lernen, die Sie über die Lerninhalte 
informieren werden. Sie erfahren Wichtiges zum Kurssablauf und zu den Fördermöglichkeiten und 
die Anerkennung des Bildungsurlaubes.
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Sie können sich jederzeit zum Infoabend

•	 Per E-Mail: backoffice@bbc-nrw.de
•	 Mit dem Anmeldeformular im Netz
•	 Gerne auch telefonisch 0201 83 09 46-10 anmelden.

Lernen Sie uns persönlich kennen!

4.	 Höhe der Kurgebühren

Dieser Kurs kostet 2.495,- € zzgl. der gültigen MwSt.

Fördermöglichkeit:

•	 Ggfls. kann die Fortbildung auch als Bildungsurlaub vom 
Arbeitgeber anerkannt werden.

•	 Ggfls. kann die Fortbildung mit dem Bildunsgscheck NRW 
bis maximal 500,- € gefördert werden

5.	 Steuern sparen durch mehr 
Werbungskosten

Der Kurs zum/r „Lernprozessbegleitung in der 
Berufsausbildung“ (BBC-Zertifikat) stellt grundsätzlich eine 
Fortbildungsmaßnahme in einem ausgeübten Beruf dar.

Die Fortbildungskosten (Kursgebühren, Lernmittel, 
Fahrtkosten zum Lehrgangsort oder zu Arbeitsgemeinschaften 
(gefahrene Kilometer x 0,30 €) stellen Werbungskosten bei 
den Einkünften aus nichtselbständiger Arbeit dar und sind 
somit steuerlich absetzbar.

6.	 Wichtige Gründe,warum Sie sich für das 
BBC als Schulungspartner entscheiden sollten

Zertifizierung des BBC

Durch diese Zertifizierung weisen wir nach, dass 
unsere Lerndienstleistungen höchstem Qualitätsniveau 
standhalten und wir uns in einem permanenten 
Verbesserungsmanagement befinden, um die Qualität auch 
der Organisation und der Lernkontrollen zu erhöhen.

Wichtiger Hinweis

Förderungsmöglichkeiten

Der Staat und auch die 
Bundesländer bieten Ihnen  
verschiedene Möglichkeiten 
zur finanziellen Unterstützung. 
Sprechen Sie uns an, wir 
beraten Sie gerne.

Steuern sparen durch mehr 
Werbungskosten

Die Fortbildung zum/zur 
Ausbilder/in IHK“ stellt grds. 
eine Fortbildungsmaßnahme 
in einem ausgeübten Beruf 
dar. Die Fortbildungskosten 
stellen Werbungskosten 
bei den Einkünften aus 
nichtselbständiger Arbeit 
dar und somit reduziert sich 
Ihre steuerliche Belastung 
entsprechend.
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Kompetentes Dozententeam / Kompetente Lernprozessbegleiter

Dozenten / Lernprozessbegleiter mit langjähriger Lehr-und Methodenerfahrung und 
umfangreichem Knowhow unterstützen Sie mit viel persönlichem Engagement bei 
Ihrem Lernprozess. Unser Team besteht aus Fachhochschuldozenten, Dozenten an 
Fortbildungseinrichtungen und Praktikern mit Zusatzqualifikationen.

Angenehme und intensive Kursdurchführung

Durch kleine Lerngruppen wird eine optimale Arbeitsatmosphäre gewähr-leistet. Sie haben 
jederzeit die Möglichkeit und es ist erwünscht, dass Sie Fragen an die/den Dozenten/in stellen. 
Der Kontakt zu den anderen Teilnehmern wird durch die kleine Gruppegefördert.

Die Mindestteilnehmerzahl beträgt 6 Teilnehmer und die Maximalteilneh-merzahl liegt bei 12.  
Das ermöglicht eine konstruktive und interaktive Unterrichtsform während der Präsenzzeit.

Kundenorientierung

Sie als Kunde sind uns wichtig! Sie werden persönlich durch Ihre Kursleiterin betreut. Wir möchten 
zufriedene Kunden, die sich während des Kurses wohlfühlen und mit ihrem Anliegen jederzeit 
einen Ansprechpartner haben.

Möchten Sie sich in kleinen Arbeitsgemeinschaften auf ein Thema vor-bereiten, stellen wir Ihnen 
selbstverständlich sehr gerne nach Absprache kostenlos einen Raum im BBC zur Verfügung.

Ansprechende Seminarräume

In schöner Umgebung lässt sich besser arbeiten. Überzeugen Sie sich selbst von unseren 
attraktiven Seminarräumen mitten in Essen.
Hervorragende Anbindung zum ÖNV.

Große Akzeptanz in der Wirtschaft

Unserer Kurs „Lernbegleiter/in in der Berufsausbildung“ (BBC-Zertifikat) vermittelt Ihnen das 
Methodische Fachwissen und die Fähigkeiten, die heute benötigt werden, um morgen noch 
erfolgreich auszubilden.
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Unser Kurskonzept ist nach den Zertifizierungsvorgaben der 
IHK (für den Aus- und Weiterbildungspädagogen und den 
Berufspädagogen) in Verbindung mit den didaktischen Grundlagen 
moderner Lehrmethoden gestaltet.

Stimmiges Preis- Leistungsverhältnis

Bei Ihrer Wahl sollte nicht allein der Preis bestimmen, sondern 
auch die dafür erbrachte Leistung des Bildungsunternehmens.

Wir bereiten Sie mit unserem erfahrenen Dozententeam kompetent 
und zielgerecht auf Ihre Praxis mit den jungen Auszubildenden vor.

7.	 Ihre Ansprechpartnerin beim BBC

Katja Arncken
Geschäftsführerin BBC GmbH 
Tel: 0201 83 09 46-10
E-Mail: katja.arncken@bbc-essen.de

Lernbegleiterin
Katja Arncken

Erfolgreiche 
Unternehmensberaterin, 
Berufspädagogin, 
Coach und Dozentin mit 
reichhaltiger Erfahrung 
in der Aus- und 
Weiterbildung, Prüferin 
bei der IHK.


