Ausbildung der Ausbilder (AdA)

Vorbereitung auf die Ausbildereignungspriifung IHK nach AEVO

Zweisprachig in vietnamesisch und deutsch

EBeBru(

Business Bildungs Center

Dao tao ti€u gido vién (AdA)

Khoda hoc chuan bi cho ky thi dao tao tiéu gido vién IHK theo
AEVO

Hai ngén ngir: tiéng Dlrc va tiéng Viét

Viéc hoc tiéng Dlrc cd thé ndi la rat kho, dic biét 1a d6i v&i nhirng ngudi dén tur
Chau A lai cang kho hon. Trong thuc t€ ngudi Chau A it c6 méi trwong thuan loi
dé néi va nghe tiéng Drc.

Trong hé thé&ng thi cla IHK ngdn ngit duy nhat cho tdi nay la tiéng Dirc. T4t ca
nhitng nguwdi mudn thi thi phai chuan bj bang tiéng Dirc.

Nhirng déi twong trén can cé sw chuan bj bang hai thi tiéng
cho ky thi.

Céc doanh nghiép luén mong dgi la nhan vién duoc dao tao nhanh chéng va dd
tiéu chudn nhwng trong thyc t& nhidu nguwdi mudn tham gia dao tao nhung ho cé
can trd vé ngdn ngir.

Tai sao nhiéu nguei ngai tham gia cac khoa dao tao do trinh dd ngén ngir cta

ho chwa dap ng?

e Ho khéng ty tin vi ho biét han ché vé ngdn ngit cda ho.

e Ho lo I3ng khi tham gia dao tao khi ma trong |&p chd yé&u |a ngudi néi tiéng
Plrc thanh thao.

e Ho nghi ngd, ki€n thirc trong thoi gian ngdn cé thé ti€p thu duoc.

e Ho biét diéu nay rat quan trong trong twong lai cho c6ng viéc cia ho — mac du
vay ho khéng vuot qua dugc trd ngai vé ngdn ngit.

e Hoc cling dwoc biét nhitng yéu ciu khi tham gia dao tao, su khé khan va vat
va trong khi hoc.

® V.V..

Vi sao ching tdi suy nghi diéu nghiém tic nay?

e Chung ta rat can nhirng nhan lyc tlr nhidu nwdc va cé nhiéu ly do khac nhau
v@i vai tro la nguoi dao tao.

e Ho s@ hitu ki€n thirc chuyén mén rat virng cé lgi cho sy phat trién cla doanh
nghiép.

e Vivay, viéc dao tao khong chi trong thoi gian ngdn ma can chi y t&i cac doi
twong hoc khac nhau, cdn danh nhiéu thai gian cho ho, tao mdi trudng hoc
tap thuan lgi cho ho.

e Khoéng phai ai ciing c6 thé ty hoc t&t duoc, hon nita viéc hoc gdn véi nghé
nghiép cba ho va nhitng trach nhiém ca nhan ma viéc nay khéng ai mudn nhén
ra.

e Hoc ngan va chi phi thdp khdng phu hop véi tat cd ngudi hoc.

e Hoc tryc ti€p |a don gidn nhat, giao tiép tryc ti€p va su trao ddi tac dung cho
ngudi hoc nhé ngay, nguwdi hoc khéng can phai sir dung phuong tién kj thuét,
ho cé thé tap trung vao ndi dung va nap kién thirc.

Infos und Anmeldung:

BBC Business Bildungs Center
RibbeckstraBe 6, Innenhof
45127 Essen

Telefon: 0201 83 09 46-10

backoffice@bbc-nrw.de
www.bbc-nrw.de

Qualitat
Transparenz

TUV NORD CERT
GmbH

Az

< 508
96elassener TS

BBC ,Lehrgangsbeschreibung AdA IHK Vollzeit 2024 Zweisprachig in vietnamesisch und deutsch” / Version 1


mailto:backoffice%40bbc-nrw.de?subject=
https://www.bbc-nrw.de/

Ausbildung der Ausbilder (AdA) EBeBru(

Vorbereitung auf die Ausbildereignungspriifung IHK nach AEVO Business Bildungs Center

Zweisprachig in vietnamesisch und deutsch

e Gid hoc, thoi gian hoc va nghi gidi lao duoc thiét k& phu hop!

e Ngudi hoc chi hoc hai ngay, sau d6 ngudi hoc dp dung kién thirc vao thuc té&, thuc hanh va bd sung qua céc vi du thuc té.
e Sy k&t hop gitra ly thuyét va hanh déng tao diéu kién cho cac y tudng, thuc hién trong thye té, hiéu dugc médi tuwong quan.
e Nhém nho — nhiéu nhat 13 12 ngudi hoc hiéu qua!

Piéu gi doanh nghiép mong doi?

e Nhan vién chi vdng mit 2 ngay trong tuan, nhitng ngay khac ho van lam viéc tai doanh nghiép.

e Nhan vién khong phai nghi dai.

e Khoda hoc & hinh thirc nay chi phi cao hon |3 khoa théng thudng ngén ngay.

e Ngudi hoc dugc hoc trong nhédm cé cuing muc tiéu, phuong phap lua chon phu hop véi déi tuong hoc.

e Khod hoc hai ngdn ngi? va tiéng Dirc va ti€ng Viét — sy can trd cla ngdn ngit dugc gidm bdt va gitp ngwdi hoc dap tng
dan dwoc trinh d6 ngén ngit cho tdi ky thi.

e Ngudi hoc duoc hoc thém phuwong phdp dao tao tiéu gido vién qua viéc ty trai nghiém viéc hoc khé khin cda ho, ho
hiéu nhirng khoé khan ctia ngudi hoc, qua d6 ho cé thé hd tro ngudi hoc mot cach hiéu qua nhat.

e Nguwdi hoc sé trd thanh tiéu gido vién, ngudi ho tro truyén cdm héng vi kién thirc chuyén moén cla ho da cé roil

Tat ca nhirng diéu trén 1am cho khod hoc cuia ching téi dac biét!

Ausbildung der Ausbilder (AdA)

Vorbereitung auf die Ausbildereignungspriifung IHK nach AEVO

Das Erlernen der deutschen Sprache ist schwierig. Flir Menschen aus dem asiatischen Raum sicher besonders schwierig. Oft
bietet das Umfeld keine ausreichenden Gelegenheiten, die deutsche Sprache zu sprechen und viel deutsch zu héren. Es ist eine
Zwickmihle.

Innerhalb unseres deutschen IHK- Prifungssystems sind NUR Priifungen in deutscher Sprache zugelassen. Daran dndert sich wohl
auch erst einmal nichts. Somit missen alle Menschen, die eine Priifung ablegen méchten, sich in deutsch darauf vorbereiten.

Fazit: diese Menschen brauchen eine zweisprachige Vorbereitung auf die Priifung.
*Hoher * weiter * schneller ist aber immer noch die Erwartungshaltung und der Anspruch an Mitarbeiter*innen in vielen
Unternehmen — das ist bei einer Fortbildung, die Menschen mit Sprachschwierigkeiten keine sinnvolle Einstellung.

Warum scheuen sich Menschen, die das geforderte Sprachniveau nicht erfiillen, an einer Fortbildung teil zu nehmen?

e Sie trauen es sich nicht zu, da sie um lhre Sprachdefizite wissen.

e Sie machen sich auch Sorgen, bei einer Gruppe mit nur deutschsprachigen Menschen, mitzukommen

e Sie zweifeln daran, den Stoff in einer knappen Zeit zu schaffen.

e Sie wissen, dass es wichtig ist — auch fur die Zukunft Ihres Arbeitsplatzes — trotzdem kdénnen Sie sich nicht Gberwinden.
e Sie haben so viele Dinge gehort, was alles bei der Fortbildung verlangt wird und wie anstrengend und schwierig es war.

e Uwvm.

Warum nehmen wir diese Bedenken ernst?

e Wir brauchen dringend die Fachkréfte aus verschiedensten Migrationshintergriinden als Ausbilder*innen.

e Sie verfligen Gber ein ausgezeichnetes Fachwissen, auf welches kein Unternehmen verzichten kann und welches im Un-
ternehmen bleiben muss.
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e Esist durchaus berechtigt, Fortbildung nicht dauernd so kurz wie eben moglich zu machen, sondern, der Zielgruppe die
Zeit zu geben, die lhnen ein angenehmes Lernen ermoglicht.

e Nicht jeder kann gut allein Lernen und das noch in vielen Stunden neben der Berufstatigkeit und privaten Verpflichtun-
gen, es will nur niemand wahrhaben.

e Kurz und kostenglinstig ist nicht fiir jeden Mitarbeiter das Richtige.

e In Prasenz lernt es sich am einfachsten, die direkte Kommunikation und der Austausch helfen sich Dinge einzupragen,
das der Teilnehmer nicht zusatzlich noch ,Technik” bedienen muss, hilft ihm sich zu konzentrieren und sich einzubringen!

e Unterrichtsstunden,- Zeiten und -Pausen sind an die Aufnahmefahigkeit angepasst!

e Nur an zwei Tagen wird gemeinsam gelernt, danach kann der Teilnehmer das erlernte Wissen in der Praxis anwenden,
ausprobieren und es durch Praxisbeispiele ergdnzen!

e Dieser Wechsel von Theorie zu Aktivitat schafft Raum fir Ideen, Umsetzungen, BEGREIFEN!

e Kleine Lerngruppen — maximal 12 Teilnehmer*innen helfen!

Aber was erwartet das Unternehmen?

e Der Mitarbeiter fallt nur 2 Tage die Woche aus und ist die anderen Tage im Unternehmen.

e Der Mitarbeiter muss keine langere Zeit (als z.B. bei Vollzeit 5-Tage) freigestellt werden.

e Der Lehrgang in dieser Form ist teurer als kurze Lehrgange.

e Der Teilnehmer wird es schaffen, da er in seiner Zielgruppe lernt und die eingesetzten Methoden auf diese Zielgruppe
abgestimmt sind.

e Durch den zweisprachigen Kurs — in vietnamesisch und deutsch — werden die Sprachbarrieren durchbrochen und das
erwartete Sprachniveau fir die Priifungen erlangt.

e Der Teilnehmer lernt zuséatzlich durch sein eigenes Lernen und Erleben, wie er z.B. mit Lernschwierigkeiten bei Auszubil-
denden helfen und unterstutzen kann.

e Der Teilnehmer wird zum begeisterten Lernbegleiter — DENN FACHWISSEN hat er ja schon genug!

Das alles macht diesen Vorbereitungskurs besonders!

WAS IST DIE AUSBILDER-VERORDNUNG (AEVO0)?

Das Berufsbildungsgesetz legt fest, welche Qualifikationen und Nachweise die Ausbilder vorweisen miissen, um anerkannt
zu werden. Der zu erbringende Nachweis ist die arbeitspadagogische Eignung der Ausbilder, die gemaR der AEVO zu erbrin-
gen ist. Wer also die Eignungsprifung der IHK besteht, besitzt nun den AdA Schein gemafll der AEVO.

IHR NUTZEN

In diesem Kurs erwerben Sie alle wichtigen pddagogischen Kenntnisse, um erfolgreich Ausbilder in Ihrem Betrieb zu werden.

Dazu gehoren:

e die Berufs- und arbeitspadagogischen Kenntnisse im Sinne des Berufsbildungsgesetzes (BBiG), um junge Menschen aus-
zubilden und zu fihren,

e psychologische Kenntnisse, die zur verantwortlichen Ausbildung berechtigen (Ausbildereignung nach AEVO),

e die Kenntnisse und notige Sicherheit, um die praktische und schriftliche Prifung nach AEVO zu bestehen und im duRerst

anspruchsvollen Aufgabengebiet der betrieblichen Ausbildung Verantwortung zu ibernehmen.
Lehrgangsablauf

Dieser besondere Lehrgang ist ZEITLICH so konzipiert, dass zwischen den 2-Tagesseminaren (10 Seminartage insgesamt) ein
Abstand von 1 bis 2 Wochen liegt.
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In den Zwischenrdaumen hat der Teilnehmer ausreichend Zeit NEBEN SEINEM BERUF die Lehrgangsinhalte zu vertiefen, zu

wiederholen, in der Praxis auszuprobieren, zu besprechen u.v.m.
Das macht dann auch richtig SpaR!

Die Seminare finden Montag und Dienstag von 08:30 Uhr bis 16:30 Uhr statt. Es sind extra zwei aufeinander fallende Tage
gewdhlt, da die Teilnehmer am ersten Tag Neues lernen und am folgenden Tag die Inhalte zeitnah vertieft werden kénnen.

Lehrgdnge

Die Seminare finden Montag und Dienstag von 08:30 Uhr bis 16:30 Uhr statt.
Der Unterrichtsumfang betragt ca. 100 UStd.

KURS START Februar 2024
Montag, 05. und Dienstag, 06. Februar 2024

Montag, 19. und Dienstag, 20. Februar 2024
Montag, 26. und Dienstag, 27. Februar 2024

Montag, 11. und Dienstag, 12. Marz 2024
Montag, 18. und Dienstag, 19. Marz 2024
KURS START Juni 2024
Montag, 03. und Dienstag, 04. Juni 2024
Montag, 10. und Dienstag, 11. Juni 2024
Montag, 24. und Dienstag, 25. Juni 2024
Montag, 01. und Dienstag, 02. Juli 2024
Montag, 15. und Dienstag, 16. Juli 2024 Schulungsort
KURS START September 2024 Essen-Mitte
Montag, 09. und Dienstag, 10. September 2024 im Hausg .
BBC Business Bildungs Center
Montag, 16. und Dienstag, 17. September 2024 RibbeckstraRe 6, Innenhof
Montag, 23. und Dienstag, 24. September 2024 45127 Essen

Montag, 14. und Dienstag, 15. Oktober 2024
Montag, 21. und Dienstag, 22. Oktober 2024

Vorbereitung auf praktische/mindliche IHK Priifung

findet an einem Tag in Essen, jeweils von 08:30 bis 14:00 Uhr statt.

29. Februar 2024 26. September 2024

14. Marz 2024 28. November 2024

27. Juni 2024

25. Juli 2024 Schulungsraum Essen
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Lehrgangsmethoden

Ja, es braucht nicht nur Zeit, sondern auch die richtigen Methoden.

Das konnen Sie in der Prasenzzeit erwarten:

Reflexions- und Lernkompetenz: Sie werden angeleitet, ihre eigenen Lernprozesse zu reflektieren und ihre eigenen Lern-
strategien anzupassen.

Peer Learning: Indem sie in Gruppen zusammenarbeiten und ihr Wissen teilen, unterstiitzen sie sich gegenseitig beim
Lernen. Diese Zusammenarbeit férdert den Austausch von ldeen, die Entwicklung sozialer Kompetenzen und das Ver-
standnis unterschiedlicher Perspektiven.

Handlungsorientierte Methoden: Projektarbeit, Fallstudien und Gruppenarbeit schaffen eine dynamische Lernumge-
bung, in der sie ihre Fahigkeiten durch praktische Anwendung verbessern kénnen. Entwicklung von Problemlésungskom-
petenzen und die Fahigkeit zum sozialen Lernen.

Lernprozessbegleitung statt Dauerfrontalunterricht.

Selbst lernen mit Freude, um Freude am Lernen fiir andere zu ermoglichen!

LEHRGANGSUNTERLAGEN UND MATERIAL
Sie erhalten von uns im VORFELD: nichts!

Sie erhalten PERSONLICH zu Beginn des Lehrgangs:

AEVO-Begleitbuch (Inhalt Handlungsfelder 1-4) als Schulungsmaterial

Die aktuelle Auflage der Arbeitsgesetze aus dem Verlag Beck-Texte im dtv

BBC-Checkliste mit hilfreichen Informationen (die wir gemeinsam durchgehen)
BBC-Literaturempfehlungen

Das IHK-Merkblatt zur Ausbildereignungsprifung (praktische Prifung) der IHK |hrer Wahl
Papier und Stifte, Post-its

Sie erhalten wahrend des Lehrgangs:

Schriftliche Einzel-, und Gruppenaufgaben
Vorbereitete Losungsblatter

Vertiefende Ubersichten, Grafiken, Visualisierungen
Beispiel-Musterkonzepte

Kurzgefasste Visualisierungen zu einzelnen Gesetzen

Lernkarten zu den einzelnen Handlungsfeldern

IHK-Priifung

Schriftliche Prifung (180 Minuten)
Multiple Choice (Alles oder Nichts-Prinzip)
Bestanden mit 50 %

Praktische Prifung (30 Minuten)
Praktische Unterweisung (15 min)

Fachgesprach (15 min)
Gewichtung 50 % + 50 % = 100 %
Bestanden mit mind. 50 %
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Business Bildungs Center

Die Prifung bei der IHK Essen findet ca. alle 8 Wochen statt. Die Anmeldung zur IHK-
Priifung muss 5 Wochen vor dem gewiinschten Prifungstermin erfolgen.

Die Anmeldung bei den IHKs kdnnen nur liber die jeweilige IHK-Website erfolgen oder
die IHK stellt ein Anmelde-Formular zur Verfliigung.

Intensive Priifungsvorbereitung
Die Prifung zum Ausbilder umfasst einen schriftlichen und einen mindlichen Teil.
Wir sorgen dafiir, dass Sie auf beide Teile bestens vorbereitet sind.

Schriftlich: Um Sie auf den schriftlichen Teil der Prifung vorzubereiten, bearbeiten
Sie einige Fallbeispiele. Diese werden nach der Bearbeitung intensiv besprochen, um
Fragen zu beantworten.

Miindlich: Wir simulieren die sog. ,,Unterweisungsprobe®, die ein wichtiger Bestand-
teil der IHK- Priafung ist. Hierbei tragen Sie lhre Prasentation unter Prifungsbedin-
gungen vor.

Unsere Dozenten beurteilen Sie konstruktiv und geben Ihnen Anregungen und Tipps
fur eine erfolgreiche mindliche Prifung. Dieser ,Vorbereitungstag” findet am Ende
des Lehrgangs statt.

Qualitatssicherung

Um die Qualitat der Ausbildung fiir Ausbilder zu sichern, bieten wir lhnen eine
angenehme GruppengrolRe an, denn wir begrenzen die Gruppe auf 12 Teilnehmer.
Dadurch haben wir die Moéglichkeit, den Kurs individueller zu gestalten und auf lhre
Fragen einzugehen. AuRerdem sind unsere Dozenten hochqualifiziert und verfigen
Uber zahlreiche Erfahrungen mit dem ,AdA” Lehrgang. Sie unterrichten auflerdem
nach den Empfehlungen und Unterlagen der DIHK.

,Hoher, weiter, schneller!” ist aber immer noch die Erwartungshaltung und der An-
spruch an Mitarbeiter*innen in Unternehmen — bei Fortbildungen fir diese Zielgrup-
pe aber Unsinn!

Fragen? — einfach anrufen oder nutzen Sie das Kontaktformular.

Ihr BBC-Team

Katja Arncken

Mobil 0172 837 24 15
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Infos und Anmeldung:

BBC Business Bildungs Center
RibbeckstraBe 6, Innenhof
45127 Essen

Telefon: 0201 83 09 46-10

backoffice@bbc-nrw.de
www.bbc-nrw.de

Dozentinen

Katja Arncken

Erfolgreiche Unternehmens-
beraterin, Coach und Dozentin
mit reichhaltiger Erfahrung in
der Aus- und Weiterbildung,
Priferin bei der IHK.

Dr. Tung Hoa Dang

Dozentin fir Deutsche Spra-
che, IHK geprifte Ausbilderin
und Ausbildung zum Ausbilder
(AdA nach AEVO)
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