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1. Perspektive
fiir Beruf und beruflichen Aufstieg als , Lernprozessbegleiter/ in der Berufsbildung (BBC)“ ©

,Vom Unterweiser zum Lernprozessbegleiter!” Das ist das Ziel dieser Fortbildung.

Ihre Aufgabe ist es, berufsunerfahrenen Menschen etwas beizubringen.
Sie mogen diese Aufgabe und Sie kénnen es.

Jetzt haben Sie das Bediirfnis, ihre methodischen Kompetenzen zu erweitern.
Grund: Manchmal geht es nicht voran mit den Auszubildenden. Die Situation ist schwierig. Es
Losungen, Ideen und Strategien von lhnen erwartet.

Aber es fehlt lhnen an didaktischem und methodischem Handwerkszeug. Als Ausbilder wiinschen
Sie jetzt ein kleines Refreshing.

Dieser Kurs richtet sich speziell an folgende Personen:

* Alle Berufstatigen, die mit Auszubildenden arbeiten (Fach-und Fiihrungskrafte, Meister,
Techniker)
* Alle Berufstatigen die praktisch ausbilden (Ausbilder/Ausbildungsbeauftragte)

und mit erworbenen Berufserfahrungen

* im Umgang mit Auszubildenden im Unternehmen
* im Umgang mit Auszubildenden in Lehrwerkstatten
* oder in der Anleitung von berufsunerfahren Menschen
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2.  Kursbeschreibung und Termine auf einen Blick

Kurs-/Studieninhalte

Modul 1
Rollenverstandnis
Sie erfahren:
* Finf gute Grinde, vom traditionellen Leitbild des unterweisenden Ausbilders Abschied zu
nehmen.
* Ein Lernprozessbegleiter ermoglicht, regt an und moderiert Lernen.
* Neben der persénlichen Lernbegleitung stellt er auch den individuellen Lernbedarf fest.
* Erreflektiert diesen, beobachtet und hilft dem Lernenden (iber Lernklippen hinweg.
* Gezielt fordert der Lernprozessbegleiter die Berufs- und Beschaftigungsfahigkeit des
Lernenden.

Sie trainieren eine Visualisierung zu Ihrem neuen Rollenverstandnis.

Modul 2
Neue Lernkonzepte
Sie erfahren:
* |Im Mittelpunkt der Entwicklung neuer Lernkonzepte steht der ,,Ansatz der
Selbstorganisation”.
* Inder beruflichen Bildung werden dabei das Handlungslernen, entdeckendes Lernen und
erfahrungsgeleitetes Lernen als Schwerpunkte betrachtet.
* Dabei steht Selbstgesteuertes Lernen in diesem Modul im Vordergrund.
*  Wie Sie mit ihrer Erfahrung und dem neuen Wissen neue Lernkonzepte erstellen.

Sie trainieren ein Lernkonzept abgestimmt auf Ihren Berufsalltag zu konzipieren.

Modul 3

Schritte in der Lernprozessbegleitung

Sie erfahren:

* Darstellung eines kompletten Lernprozesses.

* Es wird ein Thema bestimmt, Lernziele sind zu klaren und gemeinsam abzustimmen.

* Danach werden bestimmte Lernwege festgelegt und daraus entsprechende Lernaufgaben
entwickelt.

* Nun erfolgt die Begleitung in der Praxis: Lernen wird beobachtet und der Lernende erhalt
Unterstitzung, es wird evaluiert und Auswertungsgesprache werden gefiihrt.

* Zuletzt ist eine gute Dokumentation wichtig und auch eine Reflektion fir die eigenen
Verbesserungen.

Sie trainieren einen gesamten Lernprozess, den Sie mit dem neuen Wissen gestaltet haben.

Modul 4

Dynamik von Lerngruppen

Sie erfahren:

* Injeder Gruppe -besonders aber in Lerngruppen- finden gruppendynamische Prozesse statt.

BBC Fortbildungskurs
LLernprozessbegleiter in der Berufsausbildung (BBC)“ © Seite 2 von 6



mBeBu(C
BBC Fortbildungskurs Business Bildungs Center

“Lernprozessbegleiter/in in der Berufsausbildung(BBC)“©

* Gruppen entwickeln sich unterschiedlich, es gibt klassische Phasen innerhalb des
Gruppenprozesses, die es zu beriicksichtigen gilt.

* Auch hat jede Gruppe lhre Gesetze zu Rollenverteilungen, die Bildung von Normen und
Regelungen, aber auch die Verteilung von Macht.

* Und der Umgang mit anderen Gruppen spielt eine Rolle, um die Dynamik in Gruppen zu
verstehen und mogliche Losungen, Methoden und Tools als Handwerkszeug zu erarbeiten.

Sie trainieren das erlernte Handwerkszeug einzusetzen.

Modul 5

Gestaltung von Lernprozessen

Sie erfahren:

* Lernen wird verstanden als aktiver, selbstgesteuerter, konstruktiver, situativer und sozialer
Prozess. (Reinmann-Rothmeier/Mandl)

* Ein Lernprozessbegleiter ist nun gefordert, seine padagogische Phantasie und seinen
padagogischen Blick einzusetzen.

* Diese Fahigkeiten werden Sie in diesem Modul erwerben.

Sie trainieren |hren padagogischen Weitblick!

Kursformat - unsere Unterrichtszeiten

Eine Woche Vollzeit!

Dieses Konzept ist aus vielen Anregungen und Gesprachen mit den Kursteilnehmern des
Lehrgangs ,Ausbildung der Ausbilder” entstanden. Seit 2006 hat das BBC hier ca. 1600
Ausbilder auf die Prifung vorbereitet. Jeder hat das Ziel, die Prifungen zu bestehen.

Oft ergibt sich schon aus dem Miteinander, den Diskussionen, den Gruppenarbeiten, das
Gefiihl mehr praktische Tipps und Hinweise selber umzusetzen und zu trainieren. Dazu ist oft
wenig Zeit.

Viele Teilnehmer sind froh, dass es liberhaupt moglich war, flir diesen kurzen Zeitraum aus
dem Unternehmen heraus zu kommen. Dennoch bleibt das Gefiihl, da geht noch mehr!
Diesem Wunsch nach mehr Methodenkompetenz kommen wir jetzt mit der Fortbildung zum
Lernprozessbegleiter nach.

Eine Vollzeitwoche hat sich aus unseren Erfahrungen dabei sehr bewahrt.

Als Inhouse Kurs konnen die Termine und Uhrzeiten abgesprochen werden.

Aufgebaut ist diese Fortbildung fiir 50 UStd. Das bedeutet eine Woche.
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Auf unserem webbasierten Learning-Management-System (moodle) werden wir lhnen
erganzend zu den Prasenzterminen die entsprechenden Arbeitsmaterialien digital zur
Verfligung stellen und Sie durch unterschiedliche Lernaktivitdten aktiv einbinden.

Durch die einfache und verstandliche Bedienbarkeit wird ein effizientes Lernen bei freier
Zeiteinteilung ermoglicht.

Sie erhalten Handouts in kopierter Form und digitale Unterlagen.

Kostenlose Infoabende

Aktuelle Termine finden Sie auf unserer Internetseite.

An diesem Abend werden Sie einige Dozenten kennen lernen, die Sie tber die
Lerninhalte informieren werden.

Sie erfahren Wichtiges zum Kurssablauf und zu den Fordermoglichkeiten
Bildungspramie, Bildungscheck und die Anerkennung des Bildungsurlaubes.

Sie kdnnen sich jederzeit zum Infoabend

- Per E-Mail: backoffice@bbc-essen.de
- oder mit dem Anmeldeformular im Netz
- gerne auch telefonisch 0201 — 85 78 75 75 anmelden.

Lernen Sie uns personlich kennen!

3. Hohe der Kurskosten / Weniger Kursgebiihren durch Férdermoglichkeiten

Dieser Inhouse Kurs kostet 1900,- Euro zzgl. der gliltigen MwSt. pro Tag.
Flr die Inhalte sind finf Kurstage geplant.

Es stehen verschiedene Fordermdglichkeiten zur Auswahl:
- Der Bildungsscheck — maximal 500,- der MaRhahme

- Die Bildungspramie — maximal 500,- der MaBhahme
- Ggfls. kann die Fortbildung auch als Bildungsurlaub vom Arbeitgeber anerkannt werden.

ACHTUNG! Der NRW Bildungsscheck ist auch fiir INHOUSE Schulungen anerkannt. Maximal 10
Teilnehmer jeweils 500,- € Forderung.

4, Steuern sparen durch mehr Werbungskosten

Der Kurs zum/r ,Lernprozessbegleiter/in in der Berufsausbildung (BBC)“ © stellt grundsatzlich
eine FortbildungsmaBnahme in einem ausgelibten Beruf dar.

Die Fortbildungskosten (Kursgebiihren, Lernmittel, Fahrtkosten zum Lehrgangsort oder zu
Arbeitsgemeinschaften (gefahrene Kilometer x 0,30 €) stellen Werbungskosten bei den
Einklinften aus nichtselbstandiger Arbeit dar und sind somit steuerlich absetzbar.
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5. Wichtige Griinde, warum Sie sich fiir das BBC als Schulungspartner entscheiden sollten

Zertifizierung des BBC nach der 1SO02009:2008

Durch diese Zertifizierung weisen wir nach, dass unsere Lerndienstleistungen hochstem
Qualitatsniveau standhalten und wir uns in einem permanenten Verbesserungsmanagement
befinden, um die Qualitat auch der Organisation und der Lernkontrollen zu erhéhen.

Kompetentes Dozententeam / Kompetente Lernprozessbegleiter

Dozenten / Lernprozessbegleiter mit langjahriger Lehr- und Methodenerfahrung und
umfangreichem Knowhow unterstiitzen Sie mit viel persdnlichem Engagement bei lhrem
Lernprozess. Unser Team besteht aus  Fachhochschuldozenten, Dozenten an
Fortbildungseinrichtungen und Praktikern mit Zusatzqualifikationen.

Angenehme und intensive Kursdurchfiihrung

Durch kleine Lerngruppen wird eine optimale Arbeitsatmosphdre gewadhrleistet. Sie haben
jederzeit die Moglichkeit und es ist erwlinscht, dass Sie Fragen an die/den Dozenten/in stellen.
Der Kontakt zu den anderen Teilnehmern wird durch die kleine Gruppe geférdert.

Die Mindestteilnehmerzahl betragt 6 Teilnehmer und die Maximalteilnehmerzahl liegt bei 14. Das
ermoglicht eine konstruktive und interaktive Unterrichtsform wahrend der Prasenzzeit.

Kundenorientierung

Sie als Kunde sind uns wichtig! Sie werden personlich durch Ihre Kursleiterin betreut.
Wir mochten zufriedene Kunden, die sich wahrend des Kurses wohlfiihlen und mit ihrem Anliegen
jederzeit einen Ansprechpartner haben.

Mochten Sie sich in kleinen Arbeitsgemeinschaften auf ein Thema vorbereiten, stellen wir Ihnen
selbstverstandlich sehr gerne nach Absprache kostenlos einen Raum im BBC zur Verflgung.

Ansprechende Seminarraume

In schéner Umgebung lasst sich besser arbeiten. Uberzeugen Sie sich selbst von unseren
attraktiven Seminarrdumen mitten in Essen. Hervorragende Anbindung zum ONV.

GroBe Akzeptanz in der Wirtschaft

Unserer Kurs ,Lernprozessbegleiter/in in der Berufsausbildung (BBC)”“ © in 5 Modulen vermittelt
Ihnen das Methodische Fachwissen und die Fahigkeiten, die heute bendétigt werden, um morgen
noch erfolgreich auszubilden.

Unser Kurskonzept ist nach den Zertifizierungsvorgaben der IHK ( fiir den Lehrgang Ausbildung der
Ausbilder nach AEVO (AdA), den Aus- und Weiterbildungspadagogen und den Berufspdadagogen)
in Verbindung mit den didaktischen Grundlagen moderner Lehrmethoden gestaltet.
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Stimmiges Preis- Leistungsverhaltnis

Bei Ihrer Wahl sollte nicht allein der Preis bestimmen, sondern auch die dafiir erbrachte Leistung
des Bildungsunternehmens.

Wir bereiten Sie mit unserem erfahrenen Dozententeam kompetent und zielgerecht auf lhre
Praxis mit den jungen Auszubildenden vor.

6. lhre Ansprechpartnerin beim BBC

Katja Arncken

Geschaftsfiihrerin BBC GmbH

Tel: 0201 -8578 7575

E-Mail: katja.arncken@bbc-essen.de
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